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ESTETIK PLASTIK CERRAHI DERNEGINE
(Gegici Yonetim Kurulu Baskanhg)

llgi :  14.03.2025 tarihli yaziniz,

idare mr:rlq::-;i _i]imizde olup, 5253 sayili Dernekler Kanunu hitkiimlerine gére kurulu ve faaliyette
hulunar? derneginizin son genel kurul toplantisinda tiiziigiin bazi maddelerinde degigiklik yapildig ilgi
saytl bildirim ekindeki toplanti tutanagindan anlasilmistir.

H?]’Iﬂf gegen tiizilk degisikligi Valiligimizce tetkik edilerek, Dernekler Kanunu'na uygun gariilmiis
olup, sz konusu tiiziik yazimiz ekinde sunulmustur.

Bilgilerinize rica ederim.
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s ESTETIK PLASTIK CERRAHI DERNEGIH 28.02.2025
ISTANBUL VALILIGI

Demegimizin 11.01.2023 tarithinde yapt@i genel kurul toplant (veya 4721 sayih Tirk Medeni Kanununun 76 ner maddesi gereginee aldi@ toplanusizicagnsiz

karar) sonucu asagida ldinlmisur. Bilgilenmze are edenm. fiiiad

SELAHATTIN OZMEN
Yonctum Kurulu Baskam

Adi ESTETIK PLASTIK CERRAHI DERNEGI Toplant Tarihi 20.12.2024 Ertelenen Toplanu Tarihi  [11.01.2025
Kiitiik No 34-116-165 Toplam Uye Sayisi  |509 Katilan Uye Sayisi 39
HARBIYE MAH. ABDI [PEKCI-CADDE Olagan Genel Kurul Toplanusi L]
Yerlesim Yen Adres: DISKAPING:22 --ADA ICKAPINO:10 51511 Nitelign Claganiisti Genel Kurul Toplantisa
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21.12.2024

TUTANAK

Genel kurul olarak 21 Aralik 2024'de toplamildi. Cofunluk saglanamadi. Tekrar 11 Ocak 2025'de
toplamiimasina karar verildi.

Estetikastik CeTtahi Dernegi Bagkan
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TUTANAK

Dernek Bagkani Selahattin Ozmen Estetik Plastik Cerrahi Dernedi olaganiistii giindemli 2. toplantinin agiligini
11.01.2025 tarihinde, Istanbul $isli Fairmont Otel'de yapt:.

38 Uyenin katilimi oldudu imza tutanaklarindan anlasildid icin yeterli sayi oldujjuna karar verildigini belitti.

Atilla Arinei; Divan Bagkanli§i igin Ramazan Kahveci, Divan Uyelikleri igin Aril Demirdz ve Nijat Babaev'i dnerdi,
Yapilan oylamada oy birligi ile adaylar segildi.

Divan; saygl durugu ve istiklal mars: okunmasi sonrasi toplantiyi baglatti.

33 lyenin imzasi ile gindeme 3 adet madde eklenmesi

(yonetim kurulunca dernek Gyeliginden ihracina karar verilen uyel/lyelerinihrag kararina iligkin itirazlarinin genel kurul
tarafindan karara baglanmasi,

dernek tizd§lnde anlam dedisikligine sebep olmayacak yazim/imla hatalarinin yénetim kurulunca diizeltiimesi,
dernek yillik Gyelik aidatimin 1.500.00 1l ye(binbesyiiz tl) cikanimasi), teklif edildi,

oy birligi ile kabul edildi ve gindeme alind:.

Genel sekreterlik eski ve yeni thzlk drneklerini genel kurula sundu.

04.01.2024 tarihli Istanbul il Sivil Toplumla lligkiler MGdirliga yazisinda: ‘ligi :27.11.2023 tarihli yazimiz, llimizde 5253
sayill Dernekler Kanunu hikimleri cergevesinde faaliyet g&steren derneginiz tarafindan en son genel kurul
toplantisinda tlzU§ln baz) maddelerinde degisiklik yapildidi ilgide kayith bildirim eki olan genel kurul toplanti
tutanagindan anlasilmig ve yapilan degisiklikler Valiligimizce tetkik edilerek 5253 sayili Dernekler Kanunu&#39;na
uygun gordimistiir,

Ancak; son genel kurui toplantisinda dedizeik yapiimanus oimasina rajmen demek fuziiglinde mevzuata uygun
olmadig! tespit edilen maddeler agagida belifilmistir; 4721 sayi Tiirk Medeni Kanunun 80. maddesi “Genel kurul,
uyelige kabul ve iiyelikten gikarma hakkinda son karari verir, hilkmii amir olup, tiziigiin 9/c. maddesi ... Uyenin bu
karara kargi, kararin kendisine teblig tarihinden itibaren 15 glin iginde genel kurula itiraz etme hakki vardir.; ifadesinde
yer alan "15 glin; ibaresinin gikartiimasi gerektigi, Bu itibarla; belirtilen kanunlara velveya yénetmelige aykir)
noxsanliklarin ilk olagan/olaganisti genel kurul toplantisinda tiiziik dedigikligi yapilarak gideriimesini ve bu sire
igerisinde mevzuata aykir tizik hikimlerinin uygulanmamasini, noksanliklann giderilmemesi halinde adli merciler
nezdinde islem tesis edilecedi ayrica Kanunun 32/1 maddesine g&re idari iglem yapilacad hususunun bilinmesini
teblien rica ederim,” seklinde belirtilmistir.

Madde 9/c: Uyenin bu karara karsi, karann kendisine teblig tarihinden itibaren 15 gin iginde genel kurula itiraz etme
hakka vardir.

Degisiklik: Uyenin bu karara karsi, karann kendisine teblig tarihinden itibaren genel kurula itiraz etme hakk
vardir, .

OYLAMA: Oy birligiyle kabul edildi.

Madde 2: Dernedin amaci, plastik, rekonstriiktif ve estelik cerrahi uzmanlar ve asistanlar arasinda sosyal ve bilimsel
dayamgmayi saglamak,...

Dedisiklik: Dernedin amaci, Plastik, Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi uzmanlan ve asistanlar arasinda sosyal ve
bilimsel dayanigmayi saglamak,...

Madde 3/1: Ulusal ve uluslararasi bilgi aligverisini tesvik etmek amaciyla estetik ve pastik cerrahi konularinda.....
Degisiklik: Ulusal ve uluslararas: bilgi aligverisini tesvik etmek amaciyla estetik ve plastik cerrahi
konulannda..... :

Madde 5/a: Dernedin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda galismay: kabul eden plastik rekonstriktif ve
estetik cerrahi uzmanlan dermnede asil Uye cima hakana sahiptir. .... Demegdin amag ve ilkelerini benimseyerek bu
dogrultuda calismayi kabul eden plastik, rekonstriiklif ve estetik cerrahi asistanlan dernede asistan {iye olma hakkina
sahiptir.

Degisiklik: Dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dodrultuda galigmay) kabul eden Plastik,
Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi Uzmanlan dernefe a<i! iive olma haklona sahiptis, ... Dernegin amag ve
ilkeierini beniniseyerek bu dogruituda gahsmay! kabul eden Plastik, Rekonstriiktii ve Estetik Cerrahi
asistanlari dernege asistan lye olma hakkina sahiptir.

Madde 9/a: Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna uastigi anda ¢ikis islemleri sonuglanmis sayilir.

Degisiklik: Uyenin istifa dilekgesi yénetim kuruluna ulastigi anda gikig iglemleri sonuglanmis sayilir,

Madde 10: Dernedin crganlan genel kurul, yénetim kurulu ve denetim kuruldur,

Degigiklik: Dernegin organlan genel kurul, ydnetim kurulu, denetim kurulu ve etik kuruldur,

Madde 10/6: Yonetim Kurulunca dernek galismalar ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelinerin incelenip aynen veya

dogrudan onaylanmasi i i
Degisiklik: Yonetim Kurulunca dernek galigmalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmeliklerin incelenip aynen
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veya dogrudan onaylanmas

Madde 12 Genel Kurul Toplanma zamani ve Yeri ... yer ve tarihlerde yapilir.duyuru madde 13 te belirlenen iletigim
yollarindan en az ikisi kullamimak suretiyle yapilir.

Degigiklik: Genel Kurul Toplanma Zamani ve Yeri ... yer ve tarihlerde yapilir. Duyuru madde 13 te belirlenen
iletigim yollanindan en az ikisi kullamlmak suretiyle yapilir.

Madde 13. Genel Kurula katilma hakk bulunan uyeler en az onbes gun énceden gunu saati yerive gundemi bir
gazetede ilan edilmek veya yazili yada elektronik posta ile bildirlmek suretiyle toplantiya ¢agrilir.Bu ¢gagrida ¢ogunluk
saglanamamasi sebebiyle toplant yapilamazsa ikinci toplantinin hangi gin saat ve yerde yapilacad: da belirtilir, Ik
toplanti ile ikinci toplanti arasindak sure yedi glinden az, altmis gunden fazla clamaz..... ilk toplant: igin yapilan gagn
usuliine uygun olarak Uyeler duyurulur.

Degisiklik: Genel Kurula katilma hakki bulunan dyeler en az on beg giin onceden gunu saati yeri ve gundemi
bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildirilmek suretiyle toplantiya gagnilir. Bu
gagnda gogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa ikinci toplantimin hangi giin saat ve yerde
yapilacag da belirtilir. ik toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla
olamaz......,ilk toplanti igin yapilan ¢agn usuliine uygun olarak tyeler duyurulur.

Madde 14. Top anti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim kurulu bagkam veya
goreviendirecedi yonetim kurulu Uyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de
yonetim kurunca bir tutanak dizenlenir. Agistan sonra, toplantiyl yonetmek Gzere bir bagkan ve yeterli kadar bagkan
vekili ile yazman segilerek divan heyeti olusturulur.

Dedgisiklik: Toplant! yeter sayisi safjlanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim kurulu
baskani veya gorevlandirecegdi yone'irm Furlu Gyelerinder piri tarafindan agilir, Toplantiyeter sayisi
saglanamamasi halinde de yénetim kurulunca bir tutanak diizenlenir. Agilistan sonra, toplantiy! yonetmek
iizere bir bagkan ve yeterli kadar bagkan vekili ile yazman segilerek divan heyeti olugturulur,

Madde 15. Dernek organlarinin secimi igin yapincak oylamalarda, oy kullanan Gyelerin divan heyetine kimlerini
gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalar zorunludur.

Degisiklik: Dernek organlarinin segimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan lyelerin divan heyetine
kimlerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin kargilanini imzalamalan zorunludur

Madde 16/2. Gelir-gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait bitgeyi nazirlayarak genel kurula
sunmak,

Dedqisiklik: Gelir-gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait bltgeyi hazirlayarak genel
kurula sunmak,

Madde 16/7. ....yonetim kurulu galigmalarini agiklayan raporunu diizenlemek. toplandiinda genel kurula sunmak,
Dedqisiklik:...yonetim kurulu galigmalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandifinda genel kurula sunmak,
Madde 16/12. Mevzuatin kendisine verdigi diger gérevleri yapmak ve yetkileri Kullanmak

Degisiklik: Mevzuatin kendisine verdigi diger gdrevieri yapmak ve yetkileri kullanmak

Madde 17. Deretim kurulu dernedin, tiziginde gdsterilen amag ve amacin gergeklestirimesi igin sturdurulecedi.....
Dedisiklik: Denetim kurulu dernegin, tiiziigiinde gosterilen amag ve amacin gergeklestirilmesi icin
surdlrilecegi.....

Madde 18: .. Bu kurullarin olusturulmasinda ve Gyelerinin segilmesinde yonetim kurulu yetkilidir.

Dedgisiklik: Bu kurullarin olusturulmasinda ve iiyelerinin segilmesinde genel kurul ve yénetim kurulu yetkilidir.
Madde 22: Ancak bu toplantiya katilan lye sayisi, yonetim ve denetim kurullan tye tam sayisinin iki katindanaz
olamaz.

Degisiklik: Ancak bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullan lye tam sayisinin iki katindan
az olamaz.

Madde 23. Dernegin feshi halinde tim para, mal ve haklan Tirk Egitim Vakfi'na devredilir,

Dedisiklik: Dernedin feshi halinde tiim para, mal ve haklan Tiirk Plastik, Relconstriiktif ve Estetik Cerrahi
Dernedi’ ne devredilir.
‘ OYLAMA: onerilerin hepsi eski ve yeni halleri ile genel kurula sunuldu ve TEK TEK OYLANDI HEPSI OY BIRLIGI ILE

| Fnbul edildi.
% \"

= Etik Kurul Olugturulmasi
\\'\* Madde 25. Etik Kurul )
«_A. Olugumu ve |s Boliimii: Etik kurul, genel kurul tarafindan secilen 5 asil ve 5 yedek lyeden olugur. Etik
* kurul baskan ve Uyelerinin gorev siireleri iki yildir. Etik kurul, segim yapilan genel kurulu izleyen bir ay
igerisinde toplanarak kendi aralarindan bir bagkan ve bir raportor seger. Etik kurul bagkan ve uyeleri ayni
goreve siire sinirlamasi olmaksizin yeniden segilebilirler. Etik kurul Gyeligi igin aday olanlardan en fazla oy
alan adaylar asil iiyeliklere, dier adaylar ise yedek liyeliklere segilmig olurlar. Etik kurul iiyeliklerinde
. bosalma olmasi durumunda, en fazla oy alan yedek liyegdreve davet edilir.
\q Gorevleri: Etik kurul, yonetim kurulu tarafindan aktarilan veya kendiliginden tespit ettigi Plastik,
Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi alanina iligkin etik ilkelere, dernek amaglarina aykin tutum ve davramglar,
dernek tiiziigii, etik kurallar, hukuksal diizenlemeler gergevesinde inceleyip degerlendirir ve aldigi karar
yonetim kuruluna bildirir. Etik kurul, yapacagi inceleme sonunda sorugturma konusu fiilin agirhgina gore sira
0 eksizin uyar, kinama veya dernek iyeliginden gikarma veya fiil ile orantili diger yaptinmlardan
birisinin verilmesini énerebilir. Etik ilkeler, bu ilkelere aykirni davraniglara uygulanacak yaptinmiar ile etik
kurulun isleyisine iliskin kurallar yonetmelikle belirlenir,
C. Toplant ve Karar Alma Yontemi: Etik kurul, iiye tamsayisinin salt gogunluguyla toplanir ve kararlar
toplantiya katilan iiyelerin salt gogunluguyla ahmir. Oylamada gekimser kalinamaz. Etik kurul tarafmf:lan1
gerekli goriilmesi durumunda bilgi edinmek amaciyla ilgililerin toplantiya davetedilmesine karar verilebilir.

.
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OYLAMA: Etik Kurul kurulmasina oy birligiyle karar verdi.

Etik Kurul Yoénergesi

1. Etik Kurul kurulduktan sonra, Etik Kurul Uyeleri tarafindan Etik yonerge hazirlanarak Yonetim Kurulu'na
sunulacak.

2. Etik ihlal yapan lyenin eylemlerinin yasalara aykin oldugu tespit edildigi takdirde yasal siirece basvurabilir,
OYLAMA: Oy birligiyle kabul edildi.

Uye Aidatlari

Madde 19/1 Uye aidatlan: Uyelerden giris édentisi olarak 200 TL, senelik olarak da 400 TL aidatalinir.

Degisiklik: Uyelerden giris 6dentisi olarak 500 TL, senelik olarak da 1500 TL aidat alinr.

OYLAMA.: Oy birligiyle kabul edildi.

Madde 16. Yonelim Kurulunun Olusturulmasi, Gorev ve Yetkileri

Madde 16. Yonetim kurulu. yedi asil ve yedi yedek (iye olarak genel kurulca segilir. Yénetim kurulu segimden sonraki
ilk toplantisinda alacag kararla gorev bélisimi yapar.

Degigiklik Onerisi: Yénetim Kurulu, yedi asil ve yedi yedek iiye olarak genel kurulca segilir. Uyeler Yonetim
Kurulu'na aday olmadan dnce veya segildikten sonrafirmalarla olan ticari iligkilerini beyan etmek
zorundadirlar. Yonetim kurulu
segimden sonraki ilk toplantisinda alazag kararla gorev béllisimi yapar.

OYLAMA: Degisiklik Onerisi oy birligiyle kabul edildi.

Iki Uyenin Uyeliginin Sanlanmasi

Op.Dr. Slleyman Tagin EPCD Tizugi'ne aykin davraniglarindan dolay: lyeliginin sonlandinimasi. Yénetim kurulu
karan ve gerekceleri okundu.

ltiraz ve kargi goriis olmadid gérildii.

yapilan oylamada 23 ihrag bir red sonucu ile  Siileyman Tas'in Uyeliginin Sonlandinimasina karar verildi

Op.Dr. Teoman Dogan'in EPCD Tiziligi'ne aykin davraniglarindan dolay Gyeliginin sonlandinimasi. Yénetim kurulu
karar ve gerekceleri okundu. Teoman Dogan'in avukati aracilidy ile sundugu dilekge okundu, tartismaya acgild.
OYLAMA: yapilan oylamada 18 ihrag 6 red sonucu ile Teoman Dogan'in Uyeliginin Sonlandiriimasina karar verildi
Dernek tuzugiunde anlam degisikligine sebep olmayacak yazim/imla hatalarinin yonetim kurulunca
diizeltiimesi yetkisinin verilmesi oy birligi ile kabul edildi.

Yonetim, Denetim ve Divan kuruluna tesekkirler ile toplanti sonlandinidi.11.01.2025

Ramazan Kahveci Anil Demiroz Nijat Babaev
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Madde 1. Dernegin Adi ve Merkezi it -

Dernegin adi, "Estetik Plastik Cerrahi Dernegi'dir. Dernek merkezi Istanbul'dadir. Dernegin subesi
yoktur.

Madde 2. Dernegin Amaci

Dernegin amaci, Plastik Rekonstriktif ve Estetik Cerrahi uzmanlari ve asistanlar arasinda sosyal
ve bilimsel dayanismay saglamak, hak ve menfaatlerini karumak, estetik cerrahi ve cerrahi digl
estetik islemler alanindaki ulusal ve uluslararasi bilimsel calisma ve arastirmalan izlemek, plastik
cerrahi biliminde yiiksek bir standart olusturmak, bu alandaki aragtirma ve calismalari tegvik
etmek, konuyla ilgili bilim insanlan arasinda bilgi ve gorgu aligverigini organize etmek, estetik
cerrahi ve cerrahi disi estetik islemlerin geligtirilmesi ile ilgili konularda egitim destegi saglamak
ve estetik cerrahi ve cerrahi disi estetik islemleri ilgilendiren tim konularda kamu yararina
calismak, arastirma yapmak, kamuoyunu bilgilendirmek ve ilgili kurumiar ile iletisim kurmaktir.

Madde 3. Calisma Konulan, Caligma Bicimleri ve Faaliyet Alam

Dernek, amacim yerine getirmek icin su calisma konularinda faaliyette bulunur:

1. Ulusal ve uluslararasi bilgi aligverigini tesvik etmek amaciyla estetik ve plastik cerrahi
konularinda liniversite ve hastanelerle bilimsel iliski kurup kongre, sempozyum, kurs,
panel ve konferanslar tertip etmek.

2. Gelisen modern tip teknolojisini yakindan izleyerek yeni gikan alet, sarf malzemesi ve
yayinlari en kisa siirede lyelerine aktararak onlari bilingli kilmak.

3. Yeniyetisen plastik cerrahlarin gelecek nesillere iyi arnek olmalar ve egitici kademelere
erisebilmeleri i¢in estetik ve plastik cerrahi agisindan yetigme sartlarinin uluslararas
standartlara uyarhligini saglamak.

4. Estetik plastik cerrahlar arasinda mesleki dayamisma ve calisma ortamini saglayarak,
bilim ve hukuk yéniinden bu iliskileri desteklemek ve savunmak, Uyelerin akademik,
bilimsel, profesyonel dizeyde gelismelerini ve tibbi etik kurallar ¢ergevesinde
calismalarini tegvik etmek.

5. Dernek iyeleri tarafindan hazirlanan ve yonetim kurulu denetiminden gecen bilimsel
caligmalarin yayin haline getirilebilmesi igin gerekli finansmani saglamak.

6. Genel kurulun uygun gorecegi ilmi cahigmalar finanse etmek.

7. Dernegin amaci ve ¢alisma konulari ile ilgili gerektiginde her tirld hukuksal girigimde
bulunmak.

8. Dernek amacina uygun olarak, gerek gorilen yerlerde her tiirli iktisadi isletme kurar ve
calistirir.

Madde 4. Kurucular

Estetik Plastik Ce r}hi Dernegi, Nisan 1990 tarihinde asagida ismi belirtilen kisiler tarafindan
kurulmugtur: j
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4!

Katlk No: 34-116-165
Dogrulama Kodu: 3eb3de90-6574-4d9b-b737-89ed1d569214

Dogrulama Linki: https://derbis.dernekler.gov.tr/default/anonymous/barkodlu-tuzuk




1. Dog. Dr. Cemalettin CELEBI
2. Prof. Dr. Yiicel ERK

3. Prof. Dr. Giiler GURSU

4. Prof. Dr. Abdullah KECIK
5
B
7

Yrd. Dog. Dr. Emin MAVILI
Op. Dr. Atilla OYMAK
Yrd. Dog. Dr. Mustafa DIZBEK
8. Yrd. Dog. Dr. Kutlu SEVIN
9. Prof. Dr. Sinan SAKRAK
10. 10.Prof. Dr. Erdem YORMUK

Madde 5. Uyelik

Dernek Uyeligi igin Tirk Medeni Kanunu’nda belirtilen esaslara goire fiil ehliyetine sahip olmanin
yani sira asagidaki sartlar aranir:

a. Asil Uyelik, Asistan Uyelik ve Onur Uyeligi:

Dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda valismayr kabul eden Plastik
Rekonstriktif ve Estetik Cerrahi Uzmanlari dernege asil iiye olma hakkina sahiptir. Uyelik
islemierinin baglatilabilmesi igin en az iki asil {yenin tavsiye mektubu gerekir. Yabancilarin yelige
kabul edilmeleri igin Tirkiye’de yerlesme hakkina sahip olmalari gerekir.

Dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda calismayr kabul eden Plastik,
Rekonstriktif ve Estetik Cerrahi asistanlan dernege asistan iiye olma hakkina sahiptir. Uyelik
islemierinin baglatilabilmesi igin en az iki asil tyenin tavsiye mektubu gerekir. Asistan Gyelerin
se¢me ve secilme hakki bulunmamaktadir. Asistan lyeler herhangi bir aidat Gdemez. Asistan
uyelikleri, uzmanlk unvanini aldiklarinda sona erer ve asil tyelik stiregleri baslatilir.

Dernege asil lye olamayan ancak dernege katkilar olacag disinilen veya asil Uyeligi sona eren
yerli veya yabanci plastik rekonstriiktif ve estetik cerrah niteliklerindeki gercek kisiler, secme ve
secilme hakki olmaksizin, plastik rekonstriiktif ve estetik cerrahi egitim belgesini ibraz etmesi
koguluyla yénetim kurulu karan ile onur iyesi olabilirler. Onur uyeleri herhangi bir aidat
ddemezler.

Fahri Uyelik:

Estetik plastik cerrahi ve kapsadigi konulara yakin ilgi duyup bu ilgisini bilimsel olarak belirgin
calymalar yapmak suretiyle géistermis bulunan tip doktorlar, tip alaninda biyluk degerde
cahsmalar yapmis olanlar ve dernek etkinliklerinde maddi ve manevi yardimlariyla destekleyen
kisiler fahri dye segilebilirler. Fahri Gyeler asil Giyeler gibi segilirler.

Fahril _l;iy-eler, en az iki asil Gyenin tavsiyesi ve yonetim kurulunun karar ile genel kurula dnerilir.
Fahri tyelerin genel kurulda oy haklari yoktur ve dernegin organlarina secilemezler. Fahri Gyeler
aidat ddemezler ve asil Gyelerin yukanida belirtilen haklarinin icindeki haklardan yararlanirlar.

Madde 6. Uyelelik islemleri

Dernege iye ula_hilmek“in;in Madde S5'de belirtildigi Gzere dernek baskanhfina yazih olarak
bagvurulmasi gereklidir. Uye basvurusu, dernek yénetim kurulunca en ¢ok otuz gin iginde karara
baglamir ve sonucu yaziyla bagvuru sahibine bildirilir.
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Fahri Uye basvurulari, Madde 5 - b uyarinca genel kurul tarafindan segilir,

Madde 7. Uye Haklari

o

Dernek ﬂ\rgleri egit haklara sahiptirler. Dernek lyeleri arasinda dil, ik, renk, cinsiyet, din ve=—=
mezhep, aile, ziimre ve sinif farki gézetilemez: esitligi bozan veya baz iiyelere bu sebeplerle

ayricalk taniyan uygulamalar yapilamaz. Her Uyenin dernegin faaliyetlerine ve yénetimine
katilma hakki vardir,

Her Gyenin genel kurulda bir oy hakki vardir; iiye, oyunu sahsen kullanmak zorundadir.

Madde 8. Uye Yiikiimliliikleri

Uye tiizilkte 6ngériilen esaslara gore belirlenen aidatlar sirelerinde ddemekle yikimlddiir,
Dernekten cikan veya cikarilan dyeler, dyelikte bulundugu siirelerin aidatini vermek zorundadir.

Uye, dernek diizenine uymak, dernege sadakat géstermek, dernegin amacina uygun davranmak
ve bu amacin gergeklesmesini giilestirici veya engelleyici davramiglardan kacinmakla; genel kurul
toplantilarina katilmakla yvikimlUdir.

Madde 9. Uyelegin sona ermesi

a. Elerrjurak *Eﬁnetim kuruluna yazili olarak bildirmek kosuluyla istedigi zaman dernek Gyeliginden
ayrilabilir. Uye istifa dilek¢esi yonetim kuruluna ulagtigi anda gikis islemleri sonuglanmis sayilir.

b. Uye, lyelik icin mevzuat kurallarinda veya tlzikte aranan nitelikleri sonradan kaybederse,
dernek dyeligi kendiliginden sona erer. Bu durumda, Uyelegin sona erdigi yénetim kurulunca
karar altina alinir,

¢. Dernek tlizigine aykin davranislarda bulunan; ugrasiyla ilgili olsun veya olmasin, meslek ahlak
ve adabiyla bagdagmayacak derecede kusurlu davranislarda bulundugu tespit edilen iiyelerin,
yonetim kurulu kararyila dyelegine son verilmesine karar verilir. Bu karar, idyelegten c¢ikarilan
kisive yazih olarak noter kaniliyla teblig edilir. Uye, bu karara kargi kararin kendisine teblig
tarihinden itibaren genel kurula itiraz etme hakkina sahiptir.

Itiraz dilekcesi genel kurula sunulmak izere vyénetim kuruluna verilir. Uye itirazinin
degerlendirilmesi konusu, yénetim kurulu tarafindan yapilacak ilk genel kurul toplantisimin
gundemine eklenir. Itirazin karara baglanmasina kadar, Gyelikten cikarilmasina karar verilen
uyenin hak ve yikimlidlikleri devam eder.

lrirf-mn genel kurul tarafindan reddedilmesi ya da sire agimi nedeniyle bagvuru yapilmamas
halinde, dernek yonetim kurulu tarafindan Gyenin kayd silinir. Cikanlan Uye bu karara karsi yarg
yoluna bagvurma hakkina sahiptir,

Dernekten ¢ikan veya cikanilan lye, Gye kayit defterinden silinir ve dernek mal varligi Uzerinde
hak iddia edemezler.

Madde 10. Dernegin Organlan
Dernek organlari; genel kurul, yénetim kurulu ve denetim kurulu ve etik kuruldur.
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Madde 11. Genel Kurulun Olusumu, Gérev ve Yetkileri
Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup dernege kayith i
gorev ve yetkileri sunlardir:

1.
713
3.

10.

Dernek organlarinin secilmesi,

Dernek tizagindn degistirilmesi,

Yonetim ve denetim kurullari raporlarimin gorisiilmesi ve yénetim kurulunun ibra
edilmesi,

Yonetim kurulunca hazrlanan biitgenin géristlip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarnin
satilmasi hususunda yénetim kuruluna yetki verilmesi,

Yonetim Kurulunca dernek calismalani ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmeliklerin
incelenip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

Uyelige kabul ve liyelikten ¢ikarma hakkinda son kararin verilmesi,

Dernek yGnetim ve denetim kurullanimin kamu gérevlisi olmayan baskan ve Gyelerine
verilecek dcret ile her tiirli édenek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri igin
gorevlendirilecek iiyelere verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,
Dernegin kurulug amaglar aymi olan baska derneklerle bir araya gelerek federasyon
kurmasi veya kurulmus olan federasyonlara katilmasi ve ayrimasi konularimn
kararlagtinimasi, bu konudaki is ve islemleri yiiritmek zere yonetim kuruluna yetki
verilmesi,

Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluglara Gye
olarak katilmasi veya ayrilmasi,

11. Dernegin vakif kurmasi,

12. Dernegin feshedilmesi,

13 Ydnetim kurulunun diger Gnerilerinin incelenip karara baglanmas:,

14. Mevzuata ve dernek tiziigiinde genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine
getirilmesi.

Madde 12. Genel Kurulun Toplanma Zamani ve Yeri

Genel kurul, iki yilda bir olagan olarak Mayis ayinda toplanir. Olaganiistii genel kurul, yonetim
kurulu veya denetim kurulunun gerekli gordigi hallerde ya da dernek uyelerinden beste birinin
yazill istegi Uzerine otuz gin iginde toplanir. Genel kurul toplantilari, yGnetim kurulunun
belirledigi yer ve tarihlerde yapilir. Duyuru, Madde 13'te belirtilen iletisim yollarindan en az ikisi
kullanilarak yapilir.

Madde 13. Genel Kurulu Toplantiya Cagn Yéntemi
Genel kurul toplantiya yénetim kurulu jﬁgraﬁn dan ¢agrilir.
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Yonetim kurulu, genel kurula katilma hakki bulunan iyelerin listesini diizenler. Genel kurgla” ff'x yn S k
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Bu cagrida cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin,
saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. ilk toplant: ile ikinci toplanti arasinda siire yvedi glinden az,
altrmis glnden fazla olamaz.

Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum
geri birakma sebepleri de belirtilerek, ilk toplanti icin yapilan ¢agr usuliine uygun olarak Uyelere
duyurulur, lkinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en ge¢ alti ay icinde yapilmasi
zorunludur. Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Madde 14. Genel Kurul Toplantisinin Yapilig Yéntemi, Toplanti Yeter Sayisi

Genel kurula katilma hakki bulunan iyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Toplanti
yerine gelecek Gyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yénetim kurulu uyeleri veya
yonetim kurulunca gorevlendirilecek gérevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yonetim
kurulunca dizenlenen listedeki adlan karsisina imza koyarak toplant yerine girerler. Kimlik
belgesini gostermeyenler, belirlenen listeyi imzalamayanlar ile genel kurula katilma hakki
bulunmayan lyeler toplanti yerine alinmaz. Bu kisiler ve dernek uyesi olmayanlar, ayri bir
boluimde genel kurul toplantisini izleyebilirler.

Genel kurul, mevzuat kurallarinda ve bu tiiziikte aksine hilkiim bulunmadik¢ca katiima hakk
bulunan dyelerin salt cogunlugunun katiimiyla toplanir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurullar uye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Toplant
yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yénetim kurulu bagkan veya
gorevlendirecegi yonetim kurulu Uyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti yeter sayisi
saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Aciistan sonra, toplantiyi yénetmek Uzere bir baskan ve yeterli kadar baskan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur. Toplantinin yonetimi ve givenlifinin saglanmasi divan
bagkanina aittir. Genel kurul toplantisinda yalniz giindemde yer alan maddeler gorusulur. Ancak,
toplantida hazir bulunan dyelerin en az onda biri tarafindan gérisilmesi yazili olarak istenen
konularin gindeme alinmasi zorunludur, Genel kurul, gundemdeki konularin gorusilerek karara
baglanmasiyla sonuclandirilir.

Toplantida goriigilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskan ile yazmanlar
tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yénetim kurulu
bagkanina teslim edilir. Yonetim kurulu bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen
yonetim kuruluna yedi gun iginde teslim etmekten sorumludur,

Genel Kurul tarafindan dernek organlarina segilen asil ve yedek tiyeler, Yénetim Kurulu baskarn
veya Yonetim Kurulunca yetki verilen bir Yénetim Kurulu iiyesi tarafindan mevzuatta angorulen
usul ve esaslara uygun olarak Milki idare Amirligi'ne bildirilir,

Madde 15. Genel Kurulda Oy Kullanma, Karar Alma Y&ntem ve Bicimleri, Karar Yeter Sayisi
Genel kurulda, aksine karar alinmarmissa, yonetim ve denetim kurulu uyelerinin secimleri gizli
oylama ve agik sayim esasina gére yapilir. Dernek organlarinin secimi icin yapilacak oylamalarda,
oy kullanan uyelerin divan heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin
kargilarini imzalamalan zorunludur. Diger konulardaki kararlar ise acik olarak oylanir. Genel kurul
kararlan, mevzuat kurallarinda ve bu tiziikte aksine hikiim bulunmadikca toplantiya katilan
uyelerin salt cogunluguyla all{ur.
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Yonetim kurulu, yedi asil ve yedi yedek uye olarak genel kurulca secilir. Uyeler Yonetim K .-_{'.thf £33 &5 j
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zorundadrlar. Yonetim Kurulu segimden sonraki ilk toplantisinda alacag kararla gérev béliisimi ¥
yapar, ST

Yonetim kurulu segimi:

Yonetim kurulu dye tam sayisinin yarisindan bir fazlasimin hazir bulunmasi ile toplarur. Kararlar
toplantiya katilan tye tam sayisinin salt cogunlugu ile alimir. Yénetim kurulu asil Gyeliginden istifa
veya baska sebeplerden dolayi bosalma olmas durumunda, genel kurulda aldigi oy coklugu
sirasina gore yedek lyeler goreve cagrilir. Buna karsin yénetim kurulu Uye sayisi, bosalmalar
sebebiyle Oye tam sayisinin yansinin altina dugerse; genel kurul, kalan yénetim kurulu Gyeleri
veya denetim kurulu tarafindan bir ay icinde toplantiya cagrilir.

Yonetim kurulu asagidaki hususlar yerine getirir:

1. Dernegi temsil etmek veya bu konuda kendi uyelerinden bir veya birkagina yetki vermek.
2. Gelir-gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak wve pgelecek dbéneme ait bitceyi
hazirlayarak genel kurula sunmak.

Dernegin calismalariyla ilgili yénetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak.

4. Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve tasinmaz
mallar satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, dernek lehine
rehin, ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek.

5. Gerekli gorillen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak.

6. Genel kurulda alinan kararlar uygulamak ve genel kurulun verdigi gorevleri yerine
getirmek.

7. Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve gelir tablosu ile

yonetim kurulu cahigmalarini agiklayan raporunu dizenlemek, toplandiinda genel kurula

sunmak,

Bitcenin uygulanmasini saglamak.

3. Dernege alinmasi veya tyelikten ¢tkarilma hususlaninda karar vermek.

10. 10.Genel kurulun verdigi yetkiyle, dernegin kurulug amaglar ayni olan baska derneklerle
bir araya gelerek federasyon kurmasi veya kurulmus olan federasyonlara katilmasi ve
ayrilmasi konularindaki is ve islemleri yiiritmek.

11. 11.Dernegin amacini gergeklestirmek icin her cesit karan almak ve uygulamak.
12. 12.Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

-
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Madde 17. Denetim Kurulunun Olusumu, Gérev ve Yetkileri ile Dernegin ¢ Denetim Sekilleri

Denetlirn kurulu, g asil ve iig yedek (ye olarak genel kurulca secilir. Denetim kurulu asil
uyeliginden istifa veya bagka sebeplerden dolayi bosalma olmasi durumunda, genel kurulda aldig
oy coklugu sirasina gare yedek iyeler goreve cagrilir,

Dernegin i¢c denetimi, denetim kurulu tarafindan asagida belirlenen ybntem ve esaslara gore
gerceklestirilir,

angtim kurulu, dernegin tiziiginde gésterilen amag ve amacin gergeklestirilmesi icin
surdirilecegi belirtilen calisma konulan dogrultusunda faaliyet gdsterip gostermedifini, defter,
hesap ve kayitlarin meuzuag ve derpek tizigline uygun olarak tutulup tutulmadigini denetler.
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tarafindan gosterilmesi veya verilmesi, yénetim yerleri, miiesseseler ve eklentilerine girme —

isteginin yerine getirilmesi zorunludur.

Madde 18. Yardimci Kurullar

Dernegin amaclarinin gerceklegtirilmesinde yénetim kuruluna yardimci olmak Gzere egitim,
arastirma, yayin, bilimsel toplanti, Gyelik, etik, basin ve halkla iliskiler vb. konularda yardimci
kurullar olusturulabilir. Bu kurullarin olusturulmasinda ve iyelerinin secilmesinde genel kurul ve
ydnetim kurulu yetkilidir.

Madde 19. Dernegin Gelirleri

Dernegin gelir kaynaklar sunlardir:

1. Uye aidatlari: Uyelerden giris 6dentisi olarak 500 TL, senelik olarak da 1500 TL aidat alinir,
Bu miktarlar artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir.

2. Bagis ve yardimlar.

3. Dernek tarafindan diizenlenen-egitim, kurs, kongre, fuar, cay ve yemekli toplanti, gezi ve
eglence, temsil, kunseréﬂ?a‘:%m ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler.

4. Dernek tarafindan dretilen veya dretimi saglanan kiyafet, ofis ekipmani, yazilim,

arguman, kitap ve dergi satis gelirleri.

Dernegin mal varhgindan elde edilen gelirler,

6. Diger gelirler.

L

Ek Madde 19.

Dernegin nakit mali varhi yonetim kurulunca kararlastinlacak bankalarda saklanir. Para cekmek
icin mevcut donemdeki yénetim kurulu bagkaninin imzasi dernegin imaza sirkiileri olarak belirlenir.

Madde 20. Dernegin Borglanma Usulleri

Dernek, amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yiritebilmek icin ihtivac duyulmas: halinde
yonetim kurulu karan ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili, mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borclanma, dernefin gelir

kaynaklan ile kargilanamayacak miktarlarda ve dernegi ddeme giicligine dislrecek élcide
yapilamaz.

Madde 21. Defter ve Kayitlar

llgili mevzuat kurallarinda belirtilen defter ve kayitlar usuliine uygun olarak tutulur. Dernek
tarafindan tutulmasi zorunlu defterler, kullanilmaya baslamadan 6nce notere veya il dernekler
mudurligine onaylattirilir.

Madde 22. Tiiziik Degisikligi
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Tlzik degisikligi genel kurul karar ile yapilabilir. Tizik degisikligi yapilabilmesi igin genel kur
katilma hakki bulunan iyelerin Ggte ikisinin katihmiyla toplanmasi gereklidir. Cognk \
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aﬁah‘nﬁ;\*-f 1. 8
Ancak bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullan Uye tam sayisinin iki kal:m";:ﬁp’_ s ”._'U;:,
az olamaz. Tuzik degisikligi igin gerekli olan karar yeter sayisi toplantiya katilan Gyelerin wlanﬁm;f_‘f_ ;f_.:’-r
Ucte ikisidir. Tiizdk degisikligi oylamasi acik olarak yapilir. o

Tuzik degisikligi, yonetim kurulu baskani veya yénetim kurulu tarafindan yetki verilen bir
f,rijnetim kurulu Gyesi tarafindan mevzuatta éngérilen yéntem ve esaslara uygun olarak Mlki
Idare Amirligi’ne bildirilir.

Dernek tiziginde anlam degisikligine sebep olmayacak yazim/imla hatalarinin ydnetim
kurulunun dizeltme yetkisi vardir,

Madde 23. Dernegin Feshi

Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir, Dernegin feshi konusunun
gorusilebilmesi icin genel kurulun, katilma hakk bulunan dyelerin icte ikisinin katilimiyla
toplanmasi gereklidir.

Gogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
¢ofunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan lye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam
sayisinin iki katindan az olamaz. Dernegin feshine karar verilebilmesi icin gerekli olan karar yeter
sayisl, toplantiya katilan dyelerin oylarinin gte ikisinin fesih karan oylamasi acik olarak yapilir.

Genel kurulca fesih karar verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfivesi son yonetim
kurulu dyelerinden olugan tasfiye kurulunca mevzuatta éngérillen yéntem ve esaslara UYgUN
olarak yapilir.

Dernegin feshi halinde tiim para, mal ve haklari Tirk Plastik, Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi
Dernegi 'ne devredilir.

Madde 24. Hiikiim Eksikligi

Bu tlzikte dizenlenmemis konularda Tirk Medeni Kanunu, Dernekler Kanunu ve ilgili diger
mevzuatin dernekler hakkindaki hikimleri uygularir.

Madde 25. Etik Kurul

A. Olusumu ve ls Bélimii: Etik kurul, genel kurul tarafindan secilen 5 asil ve 5 yedek liyeden olusur.
Etik kurul bagkan ve Uyelerinin gorev sireleri iki yildir. Etik kurul secim yapilan genel kurulu izleyen bir
ay icersinde toplanarak kendi aralanindan bir baskan ve bir réportér seger. Etik kurul baskan ve
uyeleri ayni goreve sire sinirlamasi olmaksizin yeniden secilebilirler. Etik kurul Gyeligi icin aday
olanlardan en fazla oy alan adaylar asil tiyeliklere, diger adaylar ise yedek Uyeliklere secilmis olurlar.
Etik kurul tyeliklerinde bogsalma olmasi durumunda en fazla oy alan yedek Gye goreve davet edilir.

B. Gdrevleri: Etik kurul, yénetim kurulu tarafindan aktarilan veya kendiliginden tespit ettigi, Plastik,
Rekonstraktif ve Estetik Cerrahi alanina iliskin etik ilkelere, dernek amaclarina aykin tutum ve
davramiglan, dernek tlizGgd, etik kurallar, hukuksal dizenlemeler cercevesinde inceleyip degerlendirir
ve aldigs kararlan yénetim kuruluna bildirir. Etik kurul, yapacag inceleme sonunda sorugturma konusu
fillin agirh@ina gére, sira giizetmeksizin uyar, kinama veya dernek Uyeliginden gikarma veya fiil ile
arantil diger yaptinmlardan birisinin verilmesini 6nerebilir. Etik ilkeler, bu ilkelere aykin davramislara
uygulanacak yaptinmlar ile etik kurulun isleyisine iliskin kurallar yénetmenlikle belirlenir.

C. Toplanti ve Karar Alma Yéntemi: Etik kurul, Gye tam sayisimin salt cogunluguyla toplamr ve
kararlar toplantiya katilan Gyelerinin salt ogunluguyla alinir, Oylamada cekimser kalinamaz. Etik kurul
taratindan gerekli gorilmesi du{umunda,i.ilgi edinmek amaciyla ilgililerin toplantiya davet edilmesine
karar verilebilir, ' "
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Etik Kurul Yonergesi
1. Etik Kurul kurulduktan sonra, Etik Kurul Oyeleri tarafindan Etik yonerge hazirlanarak Yénetim

Kurulu'na sunulacak.
2. Etik ihlal yapan dyenin eylemlerinin yasalara aykin oldugu tespit edildigi takdirde yasal siirece

basvurulabilir,
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